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LETRAS / LINGUISTICA

Tipo de Avaliagdo: AVALIACAO DE PROGRAMAS
Instituicdo de Ensino: UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UNB)
Programa: LINGUISTICA (53001010023P3)

Modalidade: ACADEMICO

Area de Avaliagdo: LETRAS / LINGUISTICA

Periodo de Avaliacdo: Avaliagao Quadrienal

Data da Publicacao: 20/09/2017

Parecer da comissao de area

1 - Proposta do Programa

Itens de Avaliacao Peso Avaliacao

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacdo das areas de concentracao,
linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular.

1.2. Planejamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, contemplando
os desafios internacionais da area na produgao do conhecimento, seus propdsitos na
melhor formagéo de seus alunos, suas metas quanto a insergao social mais rica dos seus
egressos, conforme os parametros da area.

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa e, se for o caso, extenséo. 30.0 Muito Bom

40.0 Bom

30.0 Muito Bom

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciacao: 1.1. O PPGL da UnB é constituido por duas areas de concentragdo a que se filiam cinco linhas de
pesquisa. Uma das linhas do PPGL tem apenas dois docentes, o que contraria critério minimo de trés docentes por
linha estabelecido pela Area. Os objetivos do programa estao bem caracterizados na proposta. O Programa reporta
haver consolidado no quadriénio uma matriz curricular com disciplinas de tronco comum e optativas, todas com
ementas claras e bem definidas, contendo nas referéncias, geralmente apenas livros, raramente indicando artigos
recentes em periddicos. O regulamento sofreu reajustes no quadriénio, com vistas a incorporar ao curso de mestrado
o procedimento de qualificacéo, ja existente para o doutorado. Em 2016, atendeu-se também a recomendacao da
avaliacao de Meio Termo de 2015, em que foi questionado o fato de que o corpo discente era constituido por maior
numero de doutorandos do que de mestrandos. No sentido de obter-se maior equilibrio entre os dois niveis, reporta-
se a nao abertura de vagas para o curso de doutorado, em 2015, chegando-se a maior equilibrio entre 0 numero de
mestrandos e de doutorandos. Em 2016, ja houve fluxo de defesas equilibrado, com 26 teses de doutorado e 21
dissertacdes de mestrado defendidas e aprovadas no PPGL. Reporta-se a existéncia de critérios para
credenciamento e recredenciamento, sendo todos os docentes necessariamente recredenciados a cada cinco anos.

1.2. O PPGL demonstra reflexdo sobre sua insercao regional, nacional e internacional. Reporta-se em 2016 a
realizacdo de cerca de duas dezenas de palestras de professores de outras instituicbes nacionais no PPGL, bem
como ha indicagbes de alguns intercAmbios e convénios internacionais. A capacitacédo docente é também

21/09/2017 13:57:28 1
GERADO POR: ENILDE LEITE DE JESUS FAULSTICH (120.XXX.XXX-XX)




<™
~ Ucupira et

Ficha de Avaliacao

preocupacao manifesta pelo PPGL que teve cinco afastamentos pds-doutorais em 2015, tendo recebido também, em
2016, pesquisadores das regides Nordeste (UFBA), Centro-Oeste (UFG), Norte (UNIFESSPA) e Sudeste (UFV) bem
como da ltalia (Universidade de Bolonha), para a realizacdo de estagios pds-doutorais. O relatério de 2016 relata
também o perfil do egresso do programa, ficando claro o papel do PPGL na formagao de recursos para a regiao e
para o pais.

1.3. No que se refere a infraestrutura o PPGL apresenta boas condi¢cdes de espago, com laboratérios e nucleos de

pesquisa. Relata-se ainda o acesso a acervo internacional, por meio de convénio com instituicdo canadense, bem
como obtiveram-se equipamentos através de projeto junto ao MCT.

2 — Corpo Docente

Itens de Avaliacao Peso Avaliacao
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagéo, diversificagao na origem de formacao,
aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacgéo a Proposta do 20.0 Muito Bom
Programa.
2.2. Adequacao e dedicacao dos docentes permanentes em relagao as atividades de .
pesquisa e de formagao do programa. 20.0 Muito Bom
2.3. Distribuicao das atividades de pesquisa e de formagéo entre os docentes do 40.0 Muito Bom
programa. )

2.4. Contribui¢cdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na graduagéao,

com atengao tanto a repercussao que este item pode ter na formacao de futuros

ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formagao de profissionais mais 20.0
capacitados no plano da graduagéo. Obs.: este item s6 vale quando o PPG estiver ligado ’
a curso de graduagao; se nao o estiver, seu peso sera redistribuido proporcionalmente

entre os demais itens do quesito.

Muito Bom

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciacao: 2.1. O programa tem, em 2016, 29 professores permanentes e sete colaboradores, distribuidos em
cinco linhas de pesquisa. A proporcao de colaboradores € menos de 20%, atendendo critério da area. Dos 29
docentes permanentes, 20 tém formacéo pds-doutoral, ou seja, quase 70% do corpo permanente qualificou-se em
estagios pés-doutorais. Por outro lado, apenas 4 dos 29 docentes sdo bolsistas de produtividade em pesquisa do
CNPq, ou seja, menos de 14% dos professores permanentes. A linha de pesquisa sobre linguas indigenas conta com
apenas dois docentes, contrariando critério da Area, que exige no minimo 3 docentes por linha. A maioria dos
docentes permanentes apresenta indicadores de participacdo em comissdes de eventos, periddicos e/ou de
conselhos editoriais.

2.2. Todos os docentes tém atividades de pesquisa e de orientagdo, com uma média de 3 orientandos por docente.
2.3. A distribuicao das atividades de pesquisa entre os docentes é de 96,9%, ou seja, a grande maioria dos docentes

esta efetivamente envolvida em atividades de pesquisa. O indicador de participacao nas atividades de orientacao é
de 54,8%, e o indicador de atividades de docéncia & de 50%.
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2.4. A grande maioria dos docentes ministra disciplinas na graduacéo, ainda que haja assimetrias importantes entre
os docentes a esse respeito.

3 — Corpo Discente, Teses e Dissertagcoes

Itens de Avaliacao Peso Avaliacao

3.1. Quantidade de teses e disserta¢des defendidas no periodo de avaliagdo, em relagao
ao corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente.

3.2. Distribuigéo das orientagdes das teses e dissertagdes defendidas no periodo de 20.0

20.0 Muito Bom

avaliacdo em relagdo aos docentes do programa. AU Bl
3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da produgao de discentes autores da pos-

graduacao e da graduacao (no caso de IES com curso de graduagéo na area) na 40.0 Muito Bom
producao cientifica do programa, aferida por publicagdes e outros indicadores pertinentes )

a area.

3.4. Eficiéncia do Programa na formacgao de mestres e doutores bolsistas: Tempo de 20.0 Muito Bom

formacéo de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados.

Conceito da Comissao: Muito Bom
Apreciacao: 3.1. A média de defesas de teses de doutorado e de dissertacdo de mestrado no quadriénio foi de 9,7
por docente, considerada muito boa.

3.2. 23 de 31 professores levaram a defesa 166 teses e dissertagdes, apresentando uma relacdo de 74%,
considerada muito boa, segundo os critérios da avaliacdo quadrienal

3.3. A producao discente total no quadriénio foi de 366 itens por 355 alunos, gerando uma média de producao
discente de 1,04, muito boa.

3.4. O tempo médio de titulacao de mestres foi de 25,2 meses e de doutores, de 51,5 meses, no quadriénio, ambos
os indicadores alcangcando o critério maximo muito bom.

4 - Producao Intelectual

Itens de Avaliacao Peso Avaliacao
4.1. Publicacdes qualificadas do Programa por docente permanente. 50.0 Bom
W.N.@_M-wwﬂwc_mmo de publica¢des qualificadas em relagdo ao corpo docente permanente do 30.0 e e
4.3. Producéo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 20.0 Muito Bom
4.4. Produgéo Artistica, nas areas em que tal tipo de produgéo for pertinente. - Nao Aplicavel

Conceito da Comissao: Muito Bom
Apreciacao: 4.1. Para a avaliacdo do presente quadriénio consideraram-se principalmente os artigos e as editorias
de periddicos, com a pontuacao e travas estabelecidas no Documento de Area, os livros ou coletaneas, os capitulos
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de livros e as traducdes, conforme avaliagdo da Comissdo de Area. Com base na avaliacdo da producéo da Area,
obteve-se como parametro minimo para o conceito Muito Bom, o nimero de 450 pontos. Tendo como ponto de
partida este numero, foram ranqueados os demais conceitos. O Programa de Linguistica da UnB obteve 375 pontos.
31,8% do corpo docente permanente do Programa publicou artigos em periodicos A1/A2 e 48,6 em periddicos B1/B2.
No que diz respeito a livros, 9,3% dos docentes permanentes publicaram nos niveis L4 e L3, sendo que 100%
publicaram capitulos C4 e CS3.

4.2. A distribuicao da producao qualificada por docente permanente do programa € bastante equilibrada, no
quadriénio. 54,84% dos docentes permanentes atingiram a mediana que corresponde ao perfil de nota do Programa.

4.3. Os docentes do corpo permanente participaram ativamente de atividades e eventos no pais e no exterior,

apresentando trabalhos. Também publicaram artigos em jornais e revistas, organizaram eventos e cursos de curta
duragéo. A produgéo técnica do Programa é, portanto, significativa.

5 — Insercao Social

Itens de Avaliacao Peso Avaliacao
5.1. Inser¢do e impacto regional e (ou) nacional do programa. 50.0 Muito Bom
5.2. Integracao e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com 35.0 Muito Bom
vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pés-graduagao.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacao. 15.0 Regular

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciacao: 5.1. A proposta destaca o papel exercido pelo Programa em relagdo as regides Norte, Centro-Oeste e
Nordeste, pela propria localizagdo geografica central da Universidade de Brasilia na capital federal. Outro destaque a
ser feito nesse quesito é a formacéo de discentes surdos e de discentes indigenas. O Laboratdrio de Linguas
Indigenas - LALI tem se notabilizado pela integragdo com comunidades indigenas brasileiras, oferecendo assessoria
linguistica, por exemplo a CPI/Acre, a Associacao Gamir do povo Paiter, a Secretaria de Educacao do Estado do
Parana (povo Xetd), aos professores Asurini do Tocantins, aos professores Tembé e aos professores Kokama. Em
2016, desenvolveram-se dois programas de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID/CAPES), em que docentes do
PPGL orientaram bolsistas de graduacdo em seu processo de integracdo ao ensino na Educacédo Basica,
trabalhando conjuntamente com professores da educacgdo béasica engajados nos projetos. Foram também
ministrados no quadriénio cursos como "Linguistica e Ensino de Gramatica", em que se tem refletido produtivamente
sobre aspectos translacionais da pesquisa linguistica com potencial para impactar positivamente a educacao basica.
Reporta-se ainda que, em 2016, discentes titulados no Doutorado e no Mestrado passaram a atuar em instituices de
ensino superior, federais, estaduais e privadas de diferentes regides do pais, evidenciando a capacidade de
nucleacéo do Programa.

5.2. O relatdrio evidencia claramente indicadores de integragdo e cooperagao com outros programas, através de (i)
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pesquisadores em estagio pds-doutoral e professores visitantes do exterior; (ii) numero expressivo de convénios
nacionais e internacionais, bem como cotutelas com doutoramento duplo; (iii)participacao frequente de membros do
programa em bancas em diferentes universidades brasileiras. Em 2016, deram-se 16 participacdes de docentes em
bancas em PPG de universidades de quatro regides do Brasil. Registre-se também o desenvolvimento de PROCAD
(CAPES/MEC), entre a UnB e a UFRJ.

5.3. A pagina web do programa tem informacdes apenas em portugués sobre o funcionamento do programa, nao as
disponibilizando em outras linguas. Além disso, ndo ha teses e dissertacdes disponibilizadas na pagina e as
publicacbes docentes e discentes estao atualizadas apenas até o ano de 2012. Finalmente, a pagina esta
desatualizada, mantendo docentes ja falecidos e deixando de indicar docentes novos.

Qualidade dos Dados

Quesitos de Avaliacao Peso Avaliacao
1 — Proposta do Programa - Muito Bom
2 — Corpo Docente 15.0 Muito Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacoes 35.0 Muito Bom
4 — Producéo Intelectual 35.0 Muito Bom
— Insercao Social 15.0 Muito Bom

Conceito da Comissao: Muito Bom

Apreciacao: Os dados estdo adequadamente apresentados no relatério. Recomenda-se, apenas, que haja uma
reformulagcao importante na pagina web do programa que nédo da a visibilidade que o programa merece. A pagina
deve ter versbes em outras linguas (inglés e espanhol, por exemplo), além de em portugués. Note-se ainda que nao
se encontram as teses defendidas no programa e a producao docente referenciada na pagina é indicada apenas até
0 ano de 2012.

Parecer da comissao de area sobre o mérito do programa

Quesitos de Avaliacao Peso Avaliacao
1 — Proposta do Programa 0.0 Muito Bom
2 — Corpo Docente 15.0 Muito Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacoes 35.0 Muito Bom
4 — Producéo Intelectual 35.0 Muito Bom
5 — Insercao Social 15.0 Muito Bom
Nota: 4
Apreciacao
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O PPGL da UnB é constituido por duas areas de concentracdo a que se filiam cinco linhas de pesquisa.
Os objetivos do programa estao bem caracterizados na proposta. O Programa reporta haver consolidado
no quadriénio uma matriz curricular com disciplinas de tronco comum e optativas, todas com ementas
claras e bem definidas, contendo, no entanto, nas referéncias, geralmente apenas livros, raramente
indicando artigos recentes em periddicos. O Programa obteve nota muito bom em todos os quesitos,
entretanto sua mediana de produgcao de 375 pontos ndo permite que se o recomende para nota 5 na
avaliacdo do presente quadriénio. Considere-se também a pagina do programa, desatualizada, que nao
visibiliza adequadamente nem o perfil e nem as agdes do Programa.

Membros da Comissao de Avaliacao

Nome Instituicao
MARIA EUNICE MOREIRA PONTIFICIA cz_<mwm_U>UUOmmO%_“_.O_._O> DO RIO GRANDE
CARLOS EDUARDO SCHMIDT CAPELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ROBERTO ACIZELO QUELHA DE SOUZA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
VIVIANE MARIA HEBERLE UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
WALTER CARLOS COSTA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SULEMI FABIANO CAMPOS UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
REGINA CELI MENDES PEREIRA DA SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA/JOAO PESSOA
NEUSA MARIA OLIVEIRA BARBOSA BASTOS UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
ARNALDO FRANCO JUNIOR UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
VALDIR DO NASCIMENTO FLORES UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
SILVIO RENATO JORGE (Coordenador Adjunto de Programas UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Académicos)

MARCIA MARQUES DE MORAIS (Coordenador Adjunto de | PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
Programas Profissionais)

LUCIA SA REBELLO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
RACHEL ESTEVES LIMA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CARMEN LUCIA BARRETO MATZENAUER UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS
MARIZE MATTOS DALL'AGLIO-HATTNHER UNIVERSIDADE EST.PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO/SJR. PRETO
CELIA MARIA MAGALHAES UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
MARIA TERESA TEDESCO VILARDO ABREU UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MARIA HELENA DE MOURA NEVES UNIVERSIDADE EST.PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO/ARARAQUARA
SILVIA FIGUEIREDO BRANDAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
KAZUE SAITO MONTEIRO DE BARROS UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
SOLANGE FIUZA CARDOSO YOKOZAWA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
HELIO DE SEIXAS GUIMARAES UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
MARCUS ANTONIO REZENDE MAIA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
IVETE LARA CAMARGOS WALTY PONTIFiCIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
DIANA LUZ PESSOA DE BARROS UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
FABIO AKCELRUD DURAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
IZETE LEHMKUHL COELHO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
MIGUEL JOSE ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CLAUDIA CAMPOS SOARES UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CARLOS AUGUSTO BAPTISTA DE ANDRADE UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL
NADIA PEREIRA DA SILVA GONCALVES DE AZEVEDO UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO
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Membros da Comissao de Avaliacao

Nome
MARILIA DE NAZARE DE OLIVEIRA FERREIRA
MARISA MARTINS GAMA KHALIL
MAURICIO MENDONCA CARDOZO
JOSE SUELI DE MAGALHAES
BETINA BISCHOF
OTO ARAUJO VALE
KELCILENE GRACIA-RODRIGUES

MARIA CRISTINA LOBO NAME
JUCIANE DOS SANTOS CAVALHEIRO
LUIZA HELENA OLIVEIRA DA SILVA
DERMEVAL DA HORA OLIVEIRA (Coordenador de Area)
SONIA MARIA LAZZARINI CYRINO
DIOGENES ANDRE VIEIRA MACIEL
ROGERIO DA SILVA LIMA
ALEXANDRE MONTAURY BAPTISTA COUTINHO

SHEILA VIEIRA DE CAMARGO GRILLO
LIANE SCHNEIDER
ELISABETH BRAIT

Complementos

Instituicao
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
DO SUL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA/JOAO PESSOA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE
JANEIRO

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA/JOAO PESSOA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Apreciacoes ou sugestoes complementares sobre a situacao ou desempenho do programa.

O Programa melhorou significativamente todos os seus indicadores no quadriénio, obtendo conceito Muito
Bom em todos os quesitos. Sua atual insercéo regional, nacional e internacional, bem como seus indices
de produtividade docente e discente estdo adequados para o nivel atual de classificagao do Programa.

Recomendacoes da Comissao ao Programa.

Novamente, recomenda-se que o programa reformule e atualize sua pagina web, no sentido de dar
visibilidade adequada as suas acdes. Recomenda-se também que o Programa corrija o numero de
docentes na linha sobre linguas indigenas, que conta apenas com dois professores, em contradicdo com
critério da Area que exige no minimo 3 docentes por linha.

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa?
Nao

A Comissao recomenda mudanca de area de avaliacao?

Nao

A Comissao recomenda a mudanca de modalidade do programa?

Nao

21/09/2017 13:57:29 7
GERADO POR: ENILDE LEITE DE JESUS FAULSTICH (120.XXX.XXX-XX)



"
e U Hﬁ%—ﬁ CAPES

Ficha de Avaliacao

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta
Parecer Final

Nota: 5

Apreciacao

O CTC ampliado, em sua 1722 reuniao, destinada a avaliar os programas analisados durante a Quadrienal
2017, modificou a nota atribuida pela comisséo, elevando-a para 5. Compatibilizando-a com os critérios
estabelecidos pela capes e pela area.
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